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Mujeres:   66%
Hombres:  34%

Edad <30 años:  10%
Edad 30-39:  24%
Edad 40-49:  31%
Edad 50-59:  29%
Edad 60+ años:    5%

España:   72%
México:   24%
Otros países:    4%

Descripción de la muestra
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Roles directivos:  23%
Roles generalistas: 21%
Roles especialistas: 44%
Otros roles:  12%

Sector privado:  80%
Sector público:  20%

>10.000 empleados: 67%
1.001-10.000 empl.: 19%
101-1.000 empl.:  10%
<100 empleados:    4%

N= 1185



¿Cuánto usan 
la IA los 
profesionales 
de RRHH?
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La IA como 
motor de 
trans–
formación
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Herramientas
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Perspectivas 
de futuro
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¿Cuánto usan 
la IA los 
profesionales 
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La IA como 
motor de 
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Herramientas 
y casos de 
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Perspectivas 
de futuro
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Sobre Future for Work Institute

Future for Work Institute fue fundado en 2016 como un observatorio
independiente especializado en el mundo del trabajo y la gestión de 
personas que ayuda a sus clientes, empresas y profesionales de RRHH, 
a estar al día y a considerar los desafíos a que se enfrentan en estos
campos desde nuevas perspectivas.

Para ello rastreamos el entorno en busca de señales del futuro del 
trabajo y las organizaciones, identificamos tendencias, y analizamos las 
novedades tecnológicas y metodológicas que surgen en el mercado, así
como las últimas investigaciones científicas en estos temas.

Desde nuestro instituto también queremos contribuir a construir un 
futuro del trabajo mejor que el que nos dibujan algunas de las señales
que detectamos en el entorno. Por eso el “for” en nuestro nombre. Con 
este propósito llevamos a cabo estudios sobre distintas cuestiones
relacionadas con estos temas, y realizamos diferentes actividades de 
sensibilización y divulgación. Asimismo, somos unos firmes creyentes en
el papel clave que las áreas de Personas de las empresas necesitan
jugar en la construcción de este mejor futuro para el trabajo.

www.futureforwork.com



Sobre Universidad La Salle México
Somos  una institución  de educación  presente  en 80  país es con  76 
Universidades  y Centros  de Negocios,  y más de mil  centros  educativos  desde  
preescolar  a posgrado,  atendiendo  una población  de aproximadamente  un 
millón  de alumnos ; contamos  con más  de 75 mil  docentes . Nuestras  
instituciones  contribuyen  al desarrollo  y transformación  de la sociedad . 

La Universidad  La Salle  fomenta  la transformación  del  mundo  a través  de las  
personas  y sus  causas,  ofreciendo  una educación  integral con enfoque humanista  
que se sustenta  en la docencia , investigación  e innovación .

El modelo  educativo  de la Universidad  La  Salle , ha sido  distinguido  por  la 
Secretaría  de Educación  Pública  al  otorgarle  el título  de Universidad  de 
Excelencia  con Liderazgo  Nacional .

www.lasalle.mx

Oferta  educativa  vigente :

92  programas  académicos  con RVOE

• 2 preparatorias*
• 38 licenciaturas
• 27 maestrías
• 2 maestrías  en línea
• 2 doctorados
• 1 doctorado  en línea
• 9 especialidades  generales
• 10 especialidades  médicas
• 1 programa  internacional  de posgrado

*Con  posibilidad  de obtener  un doble  Diploma  México -Canadá

448  programas de 

educación continua
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