




“Nuestra familia lasallista está bendecida 
con soñadores y visionarios

que nos proporcionan una gran abundancia 
de sabiduría, creatividad y visión.

Con su ayuda estamos descubriendo nuevas formas 
de dar vida a nuestras comunidades educativas.

Planifiquemos el futuro con energía y entusiasmo,
sabiendo que la aventura y la adversidad nos esperan.

Continuemos dando testimonio de Jesucristo
con alegría, en voz alta y sin miedo.

Hno. Robert Schieler





Comunidad universitaria



Oferta educativa



Compromisos
2019-2020



1. Comenzar la 
operación del 
Campus Virtual

29 enero, ceremonia lanzamiento
18 mayo, primera generación MBA
26 mayo, Centro de Bienestar virtual 

2 maestrías 
con RVOE 28 cursos, 

diplomados 
y seminarios 

16 estudiantes 
1ª generación 
MBA

Maestría 
Intervención 
Socioeducativa

Maestría 
Administración 
de Negocios (MBA)



$4,374,476
2019-2020
Fondo Canadá / CONACyT / SECTEI

50%
2. Divulgar y poner en 
marcha el Programa 
Rector de Investigación, 
Desarrollo, innovación 
y Posgrado

avance 
construcción 
del Centro de 
Investigación 

Dirección de 
Posgrado e 
Investigación 

Dirección de 
Investigación 

3
doctorados 
trasladados a 
las facultades

à

aprobado 
agosto 2019PRIDiP

5
foros 
universitarios 
sobre PRIDiP



3. Ingresar dos programas 
más al Programa Nacional 
de Posgrados de Calidad 
(PNPC) del CONACYT

81
estudiantes en 
programas 
PNPC

Especialidad 
Cirugía General 

Especialidad 
Radiología e Imagen 

Especialidad
Otorrinolaringología 
y Cabeza y Cuello

Doctorado
Ciencias 
Jurídicas 
Única IES 
particular con este 
reconocimiento

4
programas en 
el PNPC

+



4. Iniciar la operación 
del Programa de 
Liderazgo Estudiantil

99
estudiantes en 
el programa de 
acompañamiento a 
líderes

§ Creación del Programa de 
Liderazgo con Valor 

§ Taller de diseño y gestión de 
proyectos sociales 

128
proyectos 
misioneros 
redefinidos con 
impacto social 



5. Incrementar la 
infraestructura de 
Campus La Salle 4 laboratorios 

especializados

Adecuación laboratorios de Medicina Dental 

244m2 remodelados
U. Santa Teresa 

15 salones
y oficinas 

Edificio Facultad de Ciencias Químicas 

25m de  
altura 

Ampliación Casa Tetela

2 mil m2 de 
construcción 

41 habitaciones
+60%  1 SUM 1,345 m2 de 

construcción 









+375%
enlaces

dedicados
1.6 GB à 6 GB

+1,024%
enlaces 

asimétricos
410 MB à 4.2 GB

+200%
equipos de 

préstamo (laptops) 

400
licencias 

Lan School

100% cobertura en 
#CampusLaSalle

120
equipos 

especializados en 
salas de cómputo 

1,093
licencias 

Adobe Suite 
capacidad 

100 GB nube

6. Duplicar la inversión en 
tecnología para favorecer 
los procesos de aprendizaje 
de nuestra comunidad



+85%
becas 

deportivas

+22%
becas 

aspirantes 
licenciatura

x3
estudiantes 

beneficiados por 
convocatoria

+12%
becas internas

especialidad 
y maestría

3,880
becas 3,464

3,880

(18-19)

(19-20)

$107 $114 $120.3 $134.9 $165.6
15-16 16-17 17-18 18-19 19-20

mdp mdp mdp mdp mdp

7. Incrementar un 25% 
la inversión social 
en becas





Desarrollo
Institucional
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Vicerrectoría

Académica



Facultad de Negocios 

27 programas 
académicos 

2,508 estudiantes 228 docentes 8 investigadores 2 GI+D+i

generación de la Maestría 
en Ciencias Actuariales (apertura) 

Encuentro de Estudiantes 
Investigadores 

Implementación de casos de Situaciones 
Empresariales: 44 docentes / 132 situaciones

Acreditación de la licenciatura en Actuaría 
ante CIEES 

Remodelación de las oficinas administrativas 
En construcción el Centro de Simulación  

Conformación de 18 Academias 
para licenciatura 

Integrantes de The Association to Advance
Collegiate Schools of Business (acreditación)

2o1a

docentes imparten clases en inglés 
à 22 asignaturas 13



Facultad M. Medicina 

11 programas 
académicos 

1,102 estudiantes 241 docentes 3 investigadores 2 GI+D+i

años formando                     
Profesionales con Valor 

3ª  Reacreditación de la licenciatura en     
Médico Cirujano ante COMAEM

Centro de Simulación reconocido por la 
Sociedad Europea de Simulación (2 en México)

Evaluación Clínica Integral Sistemática (ECIS) 
estudiantes de teatro simulan ser pacientes

Obtención de financiamiento de la SECTEI 
por $900 mil pesos para investigación50

programas de especialidades 
médicas actualizados con RVOE 10



Facultad de C. Químicas  

9 programas 
académicos 

733 estudiantes 96 docentes 7investigadores 4 GI+D+i

estudiantes 

Encuentro Estudiantil de I+D+i 
se presentaron 34 trabajos 

Plan de mejora de los posgrados con 
referencia PNPC y CIEES 

Conformación de 4 Grupos Académicos 
Profesionalizantes 

Prácticas en el campo profesional como 
requisito curricular: 63 empresas

13o

20
Gestión para la doble titulación de la LQA 
con UniLaSalle Beauvais, Francia 

Estancias de investigación académica 
nacionales e internacionales  

países
Canadá
Francia 
México 

3



Facultad de Ingeniería  

remodelados

Prácticas en el campo profesional
100% estudiantes del 9o semestre

2
Talleres y laboratorios:

Civil
Eléctrica
Medio Ambiente
Termofluidos
Mini-Baja
Electratón
Materiales 

7

de financiamiento para 
investigación (SEP-CONACyT)

Reacreditación por CACEI de licenciaturas 
en ingeniería Cibernética, Civil e Industrial 
con reconocimiento internacional

Concluyó la revisión y actualización de los 
siete programas de licenciatura

1.5md
pnuevos

Simulación Biomédica 
Aula flexible 

Conformación de 10 Academias 
para licenciatura 

14 programas 
académicos 

1,121 estudiantes 146 docentes 9 investigadores 5 GI+D+i



Facultad de Derecho

avance investigación en Oaxaca 
sobre emprendimiento artesanal 

Reacreditación de la licenciatura en Derecho 
por la CONAED y acreditación ante CIEES

Investigación de problemas sociales de 
migrantes y comunidad LGBTI 
La Salle + UNAM + Save the Children

Licenciatura en Derecho en el Padrón de 
Programas de Alto Rendimiento EGEL 25

%

asesorías anuales en el 
Despacho ProBono1,385

Ratificación en la vocalía de la Asociación 
Mexicana de Estudios Internacionales

de los estudiantes laboran 
actualmente 50%

11 programas 
académicos 

1,223 estudiantes 171 docentes 4investigadores 3 GI+D+i



Facultad de Humanidades y CS 

Creación del Centro de Atención Integral: 
atención psicopedagógica a NNA 

Continuidad de la intervención formativa        
y psicosocial en salud mental en el IIG 

Consolidación del procesos de gestión         
de los coloquios de investigación

Actualización del Examen General de 
Conocimientos para titulación del posgrado

nuevos GIDi´s sobre educación y 
atención a poblaciones vulnerables2

Autorización de la modalidad Estudio de Caso 
para titulación del posgrado

16 programas 
académicos 

577 estudiantes 103 docentes 7investigadores 4 GI+D+i



FaMADyC

lugares Taller Internacional 
Virtual de las Américas

Aprobación de un Año Sabático de 
colaboración con la Sorbona de París               
y la Universidad de California

Licencia para transmitir La Salle Radio a 
través de Claro Música

Producción y transmisión 24 episodios del 
programa El Cabulero por el canal Capital 21

Entró en operación el Taller Vertical de 
Vinculación Social DGyD1º y 3º 

estudiantes en el Programa de 
Liderazgo DUOMO (4ª generación) 25

11 programas 
académicos 

1,269 estudiantes 176 docentes 4 investigadores 3 GI+D+i



Escuela A. Estudios en Salud 

Licenciatura 
Medicina Dental

Nuevos programas académicos Cámara de VRA para desarrollo de destrezas 
en rehabilitación neurosensorial y perceptiva

Nuevo convenio de vinculación con La Salle 
Centro Universitario de Madrid

Licenciatura 
Ciencias en el Deporte

Maestría
Gestión y Admón. 

del Deporte 

Maestría
Enfermería 

Gerontológica

7 programas 
académicos 

170 estudiantes 48 docentes

Primeros intercambios académicos de 
Fisioterapia y Promoción de la Salud (2)



Escuela Preparatoria Condesa

estudiantes de Jóvenes en Acción 
reciben cursos financiados por EUA  

docentes acompañados con el 
programa de observación de clases

Programa Intercambio cultural con tres 
países: EUA, Francia y Dinamarca60

acuerdos de intercambio con 
universidades: (4) América y Europa 
(1)

5

25 estudiantes participaron el 
Proyecto PAUTA de CONACyT

Curso para docentes: Los adolescentes hoy: 
características de la Generación Z

1 programa 
académico 

2,839 estudiantes 119 docentes

40



Escuela Preparatoria Sta. Teresa

aniversario formando 
jóvenes bachilleres con valor 

Sede INNOVAFEST 2020, evento de 
investigación con 10 escuelas lasallistas

Proyecto conjunto con la Facultad de 
Ingeniería para tutorías de matemáticas5º

estudiantes participaron en la UNAM 
en estancias cortas de investigación10trabajos registrados en concursos 

de la DGIRE-UNAM300

1 programa 
académico 

912 estudiantes 51 docentes

ejemplares del libro de cuentos,    
11 estudiantes y 2 egresados400



Excelencia académica





7 revistas de investigación
revistasinvestigacion.lasalle.mx

Dirección de Investigación 

SGU: módulo 
horarios 
posgrado

§ 128 trabajos
§ 218 autores

§ Segundo Encuentro Lasallista de la 
Red de Investigación La Salle

§ Incorporación de la Revista del Centro 
de Investigación al Sistema CONACyT

§ 3 nuevos investigadores externos en el 
Núcleo Académico Extendido

CLIDi
SGU: módulo 
presupuesto 
investigación



Vinculación con AMEXCID para integrarnos          
a la plataforma de Alianza del Pacífico

Centro Internacional 

Primera Feria Internacional de Intercambio

Acuerdo con Viajes Colombia para promover 
programas especiales 

Se revalida por primera ocasión los estudios en 
el extranjero de un profesor

23 universidades 1,500participantes



Formatos 
electrónicos de 
listas y tiras de 
materias
Reducción de    
27 mil hojas 
anuales

3,295 títulos 
electrónicos

Dirección Gestión Escolar

Ampliación del 
catálogo de 
servicios para la 
migración de 
procesos a las 
unidades 
académicas

SGU: mejoras   
en procesos    
del módulo de 
cambio de 
carrera

SGU: módulo 
titulación 
electrónica



BibliotecaBiblioteca 

nuevas redes 
nacionales e 
internacionale
s

§ Competencias 
Informacionales

§ Cultura Ética de 
la Información

2

proveedores en 
la Feria del Libro 
2019

diplomados

4 29

Apoyo conformación de la Red de Bibliotecas 
del Distrito Antillas México Sur 



Desarrollo Humano Profesional

investigaciones educativas sobre 
el impacto del ACC 

Incorporación a la Red de Soluciones de 
Desarrollo Sostenible de la ONU

Autoestudio para la acreditación ante CIEES 
del Área Curricular Común

Mejora de planeación didáctica de 
asignaturas de Área Curricular Común5

automatización de todo           
el ciclo de gestión 100%

Sede de la reunión de delegados de la Red 
de Formación Humana de LSRUM

309 asignaturas   
grupo

5,803 estudiantes 110 docentes

Evaluación y plan de mejora y desarrollo      
de sesiones sabatinas en modalidad mixta



Campus Virtual 

2 programas 
con RVOE 

16 estudiantes 29 programas 
educación 
continua

1,243 participantes 29 docentes

participantes de 18 países en el 
MOOC Derechos NNA 

Diplomado actualización administrativa   
para el Instituto Nacional de Psiquiatría 

participantes de cuatro países 
diplomado para pastoralistas460

Servicio a otras 
unidades académicas 

28

grupos1,295 asignaturas872
Artículo: Inclusión social a través de la 
tecnología, MOOC Derechos NNA migrantes



Formación Docente

Concluyó la investigación sobre identidad,           
en conjunto con la Red Internacional de Docencia 
Universitaria Lasallista

Taller de elaboración de reactivos tipo CENEVAL

Aplicación del SED 3.0 en los posgrados

Adopción política institucional para la emisión   
de constancias 1,779 documentos emitidos

74.2%



Centro de Idiomas 

7 idiomas 4,336 estudiantes 75 docentes

Cursos de inglés 
en la Unidad 
Santa Teresa 
para 
colaboradores

Participación en     
el proyecto           
Las construcciones 
identitarias             
de los docentes 
universitarios 
para la RIDUL

de incremento 
en la realización    
de exámenes de 
colocación 

estudiantes 
realizaron el    
Estudio de 
percepción                
de inglés 
(B2 certificación)

20710%



Planeación Curricular 

[SEP]
6º Foro Regional 
de Consulta sobre 
la Legislación 
Secundaria en 
Materia  
Educativa

[CFRHS]
Guía de criterios 
esenciales para 
evaluar planes y 
programas que no 
cuentan con 
criterios 
disciplinarios 
específicos

Proyecto para 
redireccionar la 
oferta de 
programas 
académicos de 
La Salle y 
SEULSA

[FHyCS]
Participación en el 
III Coloquio de 
Investigación en 
Humanidades 

10 rediseños      
de programas

4 nuevos diseños 
curriculares

2 traslados 
al SEULSA 5 diseños 

SEULSA
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Vicerrectoría de 

Bienestar y Formación



Desarrollo Social y Comunitario

Servicio 
social  

estudiantes 
acreditaron

654 nuevas 
instituciones 

21 instituciones 
receptoras

53à

Shark ID Migración Mecamáticas

para identificar   
tiburones Mako

Desarrollo de Software
gestiones ante SRE, 
INAMI, COMAR, FGJ CDMX

talleres desarrollo del 
pensamiento matemático

inversión social 
$378,312

inversión social 
$513,000

inversión social 
N/D

27 personas 519 NNA 



EF y Deportes

Sede Campeonato Nacional de Voleibol de Sala

lugar en Campeonato Nacional                              
de Taekwondo CONADEIP2º

incremento de participación de la comunidad 
en actividades deportivas (Centro de Bienestar)30%

nuevas actividades: Gimnasia artística, Krav Maga, 
Entrenamiento Funcional, ligas Futbol de Salón y Voleibol Femenil5

[Santa Teresa]    
Águilas La Salle 
Básquetbol 
Varonil

[Santa Teresa]    
Tocho            
Bandera

Programas 
deportivos

[Condesa]        
Águilas La Salle 
Tocho Bandera 
Femenil

participantes en el torneo de 
Futsal para egresados20

0



Formación Cultural 

Trabajo colaborativo de Danza Folklórica          
con el Ballet Mexicano de la Discapacidad

exposiciones 
Coordenada Azul

3
representaciones del Taller Coreográfico         
La Salle MX en espacios internos y externos110

nuevos talleres  
desarrollo habilidades5

Integración del proyecto Escuela de Música

Activando cultura. Mi casa Nuchita                   
La Salle – UNAM                                              
actividades culturales y jornadas médicas 



Impulso y Vida Estudiantil 

Programas de mejora en procesos de        
orientación, prevención y nutrición

Publicación e implementación del            
Protocolo para la prevención y atención                
de casos de discriminación, acoso y violencia      
en razón de género 

Obtención reconocimiento del IAPA:                                        
Espacio 100% libre de Humo de Tabaco

Instalación del Comité de Ética 

Programa Comunidad Segura del DAMS 



Pastoral Universitaria

Proyecto Caminemos Juntos

Identidad 
lasallista

Publicación colección Dimensiones: 
El joven lasallista testigo de la fe                       
y agente del cambio social  

Diplomado Formación de Jóvenes Misioneros

Liturgia Proyectos 
sociales

Sede del Taller de Líderes Universitarios                
de la AMIESIC 



Colaboración 
para la limpieza 
y reforestación 
de la Barranca 
de Tarango

Atención a Grupos Estudiantiles

Definición 
características 
de liderazgo en 
los estudiantes 

Talleres de 
sustentabilidad        
para colaboradores

§ Colaborativo 
§ Estratégico 
§ Enfocado a 

resultados 
§ Transformador    

de su entorno 
§ Creador de 

proyectos de 
impacto social 



Responsabilidad Social Universitaria 
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Rectoría



Planeación y Evaluación 

artículos 
publicados en el 
Dossier No. 18   
sobre planeación 
para el 
desarrollo 
institucional

35 aniversario

I Coloquio de 
Planeación y 
Evaluación 
Institucionales
§ Procesos de 

mejora
§ Planeación IES  

II Encuentro 
Rumbo La Salle
cinco reuniones 
entre los líderes 
de proyectos, 
consultores y 
acompañantes

48 Actualización de 
lineamientos y 
metodologías de 
acompañamiento y 
seguimiento a los 
proyectos del PDI, 
PDD y PD SEULSA  



RP y Comunicación

participantes en ocho cursos de capacitación            
en temas de comunicación 

Entrega de 21 premios Lo mejor de la comunicación 
para 14 dependencias 

Indivisa Font llegó a 16 mil 653 descargas en 10 países

Generación y distribución de la Guía Básica                
de Identidad de LSRUM 

Incrementó a 28.7% el valor generado por la 
presencia no pagada en medios de comunicación

Micrositios de las Vicerrectorías Académica                  
y de Bienestar y Formación

79 (2016)

334



Promoción y Admisiones

Patrocinio del proyecto Grandes de la Identidad
para difusión de la identidad gráfica de La Salle

Agencias 
digitales 

Construcción del Ecosistema de promoción
Centros    
de contacto

Asesores de pregrado  
y posgrado

Estudio de mercado para la definición de 
arquetipos y perfiles de estudiantes

Automatización de procesos para realizar el 
trámite de inscripción en línea 



Vinculación 

Institucionalización de la inserción laboral  
(facultades y bolsa de trabajo)

Jefatura de  
Empresas Familiares

Jefatura de              
Atención a PyMES
y Empresas Familiares

à

Jefatura de  
Incubadora Negocios

Jefatura de              
Innovación y 
Emprendimiento

à



11
nuevos 
títulos

65,250
ejemplares

20 mil
ejemplares 

digitales

Editorial Parmenia 

Virtúa 
De La Salle 

ferias internacionales 
y nacionales del libro4

nuevo sello 
editorial 

7 países adquieren 
libros digitales 
Argentina
Colombia
Alemania
España
R. Dominicana
Chile
EUA 
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Dirección de 

Administración



Financiamiento de la Educación

inversión social 



Capital Humano

Evaluación de Clima Organizacional 
ADECCO           2016 à 77%83

Redefinición de los procesos de reclutamiento y 
selección y de inducción a los colaboradores 

[Directivos]    
Check up 
integral

[Mantenimiento]    
Cita anual con el 
Servicio Médico

Programa Impulsa tu salud

indicadores cumplidos al 100% 
de la NOM 03538 de 47



Finanzas

Actualización de los procesos administrativos

Mayor valor en las inversiones del Plan de Protección       
y Ayuda Mutua y el Plan de Pensiones y Jubilaciones

de cumplimiento a la regulación vigente 
del SAT sobre contabilidad electrónica

Migración de portales de estudiantes internos      
y externos, y la Editorial Parmenia a 
plataforma E-comm Citibanamex

100
%



222.22 m2
adquiridos

3,899 m2
remodelaciones 
y/o adaptaciones

S. S. e Infraestructura 

Implementó el nuevo 
sistema de voceo en   
Santa Teresa

Actualización    
brigadas de evacuación            
y rescate

colaboradores

Inversión de 3.5 mdp
concluyeron la cuarta y 
quinta fase del programa 
Barrio Universitario 

semáforos 
200
300 19

6

Actualización de la 
Licencia Ambiental Única 
Condesa, San Fernando    
y Santa Teresa

estudios: manejo de 
sustancias, 
incompatibilidad de 
residuos y de iluminación 

estudiantes

9,971 m2
de construcción

cruces seguros

1 parque           
de bolsillo

3



Tecnologías de la Información

Implementación de las acciones para la mitigación de 
riesgos informáticos: SGU, Portal Servicios, App, correo 

requerimientos en el SGU para la gestión 
del Campus Virtual 52

usuarios únicos de la App La Salle10,242

de disponibilidad en servicios 99
%

- 50% incidentes
phishing - 50% accesos   

no válidos
- 80% infecciones 

malware

actividades de difusión y promoción de 
las herramienta tecnológicas O36525
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Sindicato Autónomo de 

Trabajadores de la Universidad La 
Salle 



SATULSA

incremento 
directo          
al salario 

5%

docentes
1,494 823

administrativos

colaboradores 
beneficiados en 

actividades 
deportivas y 
culturales

989

nuevos 
convenios7

torneos 
deportivos3
actividades 
culturales y 
deportivas

34

obsequios en 
festividades

1,355

becas para 
hijos de 
colaboradores

70
2 preparatoria

54 licenciatura
4 posgrado
3 idiomas 

Beneficio directo para los 
colaboradores y sus familias:



Rumbo 
La Salle



29
proyectos

21%
avance
esperado 26%

7 Proyección de 
la Capacidad 
Académica

4 Proyección de la 
Internacionalidad

5 Consolidación   
de la Identidad 
Institucional 

2 Investigación

6 Crecimiento 
Universitario      
y Proyección       
de la Solvencia 
Financiera

5 Aseguramiento 
de la 
Efectividad 
Educativa

Plan Desarrollo Institucional

[Línea Estratégica 1]

[Línea Estratégica 2]

[Línea Estratégica 3]

[Línea Estratégica 4]

[Línea Estratégica 5]

[Línea Estratégica 6]

proyectos

proyectos

proyectos

proyectos

proyectos

proyectos



32%
avance
esperado 36%

33
dependencias

19%
Vicerrectoría 
de Bienestar   
y Formación

18%
Dirección de 

Administración

48%
Vicerrectoría 
Académica 

15%
Rectoría

5%
Investigación

9%
Extensión 

universitaria

18%
Docencia

9%
Identidad

49%
Administració

n

Plan Desarrollo Dependencia

Por función sustantiva

Por Área107
proyectos



Sistema Educativo de las 
Universidades La Salle



PD SEULSA

Fortalecimiento de la        
identidad lasallista 1
Identificación de programas 
sociales y su evaluación 2
Avanzar en la homologación de 
metodologías y procesos de 
gestión de la oferta educativa

3
Modelo Educativo de las 
Universidades La Salle 4
Vincular en el SEULSA la oferta  
de servicios de internacionalidad 5

Plan de Mejora para el 
aseguramiento de la calidad 
educativa

6
Definición y homologación de los 
procesos de gestión escolar 7
Sistema de Información de las 
universidades del SEULSA8
Seguimiento administrativo9
Sistema de Gestión Universitaria 
en el SEULSA10



Respuesta
institucional

COVID-19



Respuesta institucional 

28 febrero Activación protocolo de seguridad
17 marzo Suspensión actividades escolares
23 marzo Migración actividades académicas, 

formativas y administrativas a distancia  

27 marzo Inicio Programa Apoyo Emergente
6 mayo Anuncio nuevas medidas de apoyo económico

26 junio Anuncio calendario escolar 2020-2021                                       
y Modelo Mixto La Salle

18 agosto Inicio Modelo Mixto La Salle preparatoria 

7 septiembre Inicio Modelo Mixto La Salle licenciatura/posgrado 

7 mayo Inicio Jornadas de Reflexión (generación 2020)



Salud y bienestar 



Continuidad formativa

participantes 
en el taller de 
estrategias    
de evaluación

participantes 
en el curso 
de Teams

docentes de 
preparatoria

docentes de 
licenciatura, 
posgrado      
y VBF

Formación 
Cultural 



Impacto positivo 



Soporte institucional 







Compromisos
2020-2021





Actualizar el 
Modelo Educativo
El Modelo Educativo actual fue publicado en el 
2012 y ahora debe actualizarse al ecosistema 
de un entorno de aprendizaje-enseñanza 
acorde con las necesidades de hoy.

Es importante considerar que el Modelo Educativo guía la filosofía 
educativa institucional, definiendo los perfiles y características 
generales del currículo institucional. 
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Brindar el mejor 
servicio educativo mediante 
el Modelo Mixto La Salle 
Ante el gran reto que estamos viviendo, 
debemos asegurar la calidad académica y la 
continuidad de los programas de formación 
para nuestros estudiantes; para ello se ha 
capacitado a los docentes y adaptaremos las 
aulas con la tecnología necesaria para facilitar 
un regreso al campus seguro.
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Revisar el Estatuto del 
Sistema Educativo de 
las Universidades La Salle
Adaptar el Estatuto a la época actual, acorde al 
Estatuto del Distrito Antillas-México Sur, 
e incluir en este proceso el cambio del CIED 
como la Dirección del Campus Virtual y 
preparar toda la documentación para que la 
Dirección de Investigación se convierta en la 
Vicerrectoría de Investigación.
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Implementar el                      
Plan Maestro 
de Responsabilidad
Social Universitaria
Dentro de la formación que deseamos dar 
a nuestros estudiantes, la responsabilidad social 
reviste un campo muy importante para el 
desempeño laboral de nuestros egresados, 
por eso, pondremos en marcha el Plan Maestro 
de Responsabilidad Social Universitaria.
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Ampliar la oferta educativa 
del Campus Virtual
(dos programas ADP* y dos 
de educación continua)

Al haber iniciado el Campus Virtual en este 
ciclo que concluye, es necesario robustecerlo 
con una oferta educativa más amplia y variada, 
para responder a las necesidades de 
actualización que requieren los profesionistas.
*ADP: Acuerdo por Decreto Presidencial
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Continuar con el 
Plan Maestro de 
Infraestructura al 2030

#CampusLaSalle está en constante 
crecimiento y este año, para continuar con 
los trabajos que ya hemos iniciado, 
concluiremos la ampliación de la 
Biblioteca, el estacionamiento de la 
unidad Santa Teresa y el Centro de 
Investigación.
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