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Estimado egresado:

N uevamente estamos en contacto contigo por medio de ese Anuario
Stempre, Siermpre Unidos, con la intencion de que no te desvincules
de tu Alma Mater, y de esta manera podamos hacer vida el Indivisa Manent
que nos ha caracterizado.

Queremos compartir contigo las actividades que se realizan dentro de
la Universidad, para que sepas que sigue siendo una institucion viva y de
prestigio a la vanguardia en el ambito académico, que se preocupa por
una actualizacién constante de sus alumnos. Te invitamos a que nos visites,
que pases a saludar a tus profesores que todavia estan entre nosotros, que
reconozcan las instalaciones que se han adecuado y modernizado para dar
respuesta a las necesidades de los jovenes de hoy y a que te mantengas
siempre vinculado con tu Facultad.

Para los jovenes que ahora estan estudiando, tener un acercamiento con un egresado como td es su-
mamente importante, pues tu significas el futuro de ellos y puedes ser un modelo por seguir; de ahi, la
reiteracion de la invitacién a que te des una vuelta por tu Universidad.

El 2016, en el ambito de los egresados, atestigud varias actividades importantes: mantuvimos los Networ-
king con varios egresados que estuvieron presentes compartiendo sus experiencias.

Ademds se renovo la directiva de la Asociacion de Exalumnos, fue realizado el tradicional desayuno
de egresados con una nutrida asistencia y se invitaron a varios egresados a participar en los Consejos
Consultivos de las Facultades que nos enriquecieron con su experiencia y su conocimiento del mundo
laboral. Pero sobre todo, hemos tenido un fuerte contacto con todos aquellos que han querido mante-
nerse cercanos a La Salle.

Deseo que este Anuario no solo sea un conjunto de recuerdo, sino que reavive en ti el compromiso y
los valores lasallistas que conociste y viviste como estudiante.

Indivisa Manent
Dr. Enrique A. Gonzalez Alvarez, £s.c.

Rector
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XXXVI Desayuno
de Egresados

Boletos para rifa
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La edicion XXXVI del
tradicional Desayuno de Egresados,
se realizo el 14 mayo de 2016
en un fraterno ambiente lleno de
gratos recuerdos y anécdotas.
En 2017, se llevara a cabo el
sabado 13 de mayo.
Reserva la fecha,
invita a tu generacion.

jLos esperamos!

Hno. Enrique Gonzalez, Rector, da la bienvenida Hno. Lucio Tazzer, bendice alimentos

Contaduria
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Networking

Negocios Derecho

Cada Facultad invita a egresados
para intercambiar experiencias
y brindar sugerencias
para mejorar la formacion
de los nuevos
profesionales con valor.

Humanidades

FAMADyC SR




SIEMPRE, SIEMPRE UNIDOS ANUARIO FOTOGRAFIC0 2016 11

Egresadas compartiendo en el Aniversario de
Ciencias de la Educacion

%t . a

En el Primer Dia del Emprendedor La Salle, egresados comparten su experiencia de startups y estudiantes presentan sus proyectos
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Generaciones

e

XXXII Ingenrieria Electrénica 79-84

La celebracion de aniversarios
son pretexto para
significativos reencuentros.
Lo unido permanece.
Indivisa Manent.

Invitanos a tus reuniones en
egresado@ulsa.mx

X Aniversario Derecho 01-06 X Aniversario Derecho 01-06
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Encuentros y
café con...

Derecho

“Tomando café con...”
es un espacio para que los egresados
compartan con los alumnos por egresar,
sus experiencias profesionales y los motiven
a destacarse como profesionales con valor.

Ingenieria Arquitectura-FAMADyC
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Semblanzas

Maria del Pilar Cisneros Jiménez

Ciencias de la Educacion, 1990-1994
Socia Directora General de Innovatec

ducadora por vocacion, Pilar es egresada de la

primera generacion de la Licenciatura en Cien-
cias de la Educacién, con especialidad en Tecno-
logia Educativa. Ha desarrollado su carrera en el
campo de la Educacion. Tiene titulo de Profesora
en Educacion Preescolar y realizo la especialidad en
Ensefanza Superior y Maestria en Docencia Uni-
versitaria en la Universidad La Salle.

Al concluir la licenciatura se incorporé al cuerpo
docente de la Escuela de Ciencias de la Educacién
en las licenciaturas de Educacion Primaria y Ciencias
de la Educacién. También en el Instituto Pedagdgico Anglo Espanol en la Licenciatu-
ra de Educacién Preescolar. Posteriormente colaboré en el Departamento de Inves-
tigacién Educativa de la Universidad Virtual del ITESM Estado de México.

En 1997 particip6 en el disefo curricular de un programa de desarrollo para
Gerentes de Grupo BIMBO y marca su interés por emprender un negocio. En 2002
funda la empresa Especialistas en Tecnologia Educativa y Capacitacion, S.C. co-
nocida en el mercado con la marca Innovatec, la cual preside desde esa fecha,
brindando soluciones educativas en las modalidades presencial y a distancia con
servicios y productos de disefio instruccional, desarrollo de programas educativos
y de capacitacién.

En su experiencia profesional ha dirigido exitosos proyectos para importantes
instituciones y empresas a nivel nacional e internacional en materia de asesoria
y consultoria educativa, diseno de estrategia educativa y disefio instruccional de
cursos presenciales, materiales educativos (manuales, juegos educativos, guiones
de video), guiones de produccién para e-learning, asi como disefio e imparticién
de cursos de capacitacién.

Orgullosamente lasallista comenta: “A mis padres les otorgaron un reconoci-
miento como familia lasallista; mis hermanos y yo somos egresados de la Universi-
dad La Salle; conoci a mi esposo en la universidad al estudiar la especialidad siendo
ambos profesores; mis mejores amigos son también lasallistas. La formacién lasa-
llista que recibi contribuyé en gran medida a desarrollo profesional, pero también
me brind6 una formacién integral que es el distintivo de los profesionales compro-
metidos que buscamos marcar la diferencia con nuestro quehacer laboral, familiar
y social. Gracias Universidad La Salle”.

L

Carlos Alberto Morales Paulin
Ingenieria Civil, 1988-1993

Es Presidente y Director General de Teleféni-
ca Movistar en México. Obtuvo el prome-
dio mas alto de su generacién (9.9) por lo que,
ademds de graduarse con mencién honorifica,
obtuvo 2 premios: “Los mejores estudiantes de
México” por el Diario de México y “Los mejores
pasantes de Ingenieria Civil” otorgado por el Co-
legio de Ingenieros Civiles de México por el que
fue nombrado miembro vitalicio.

En 1995, obtuvo una beca del CONACYT para
la Maestria en Ciencias en Adminitracién en la Universidad Carnegie Mellon
en Pittsburgh. En 1997 se integré a la firma global de consultoria estratégica
McKinsey & Company en la Ciudad de México. En el afio 2000 se mudé a
Madrid con esta misma firma donde realiz proyectos de Telecomunicaciones.
En 2003 se integra al gigante de Telecomunicaciones Telefénica en Madrid,
como Director de Desarrollo de Negocio. Tiene 13 afos trabajando con Tele-
fonica, donde ha tenido responsabilidad de Director de Marketing, Vicepresi-
dente del Negocio Residencial, Vicepresidente de Operaciones y Responsable
mundial del negocio de “Machine to Machine” (M2M) communications, desde
Madrid y Brasil.

Carlos se caracteriza por: ser internacional, ha vivido en 7 paises (tiene una
familia multicultural donde 5 nacionalidades estdn en su esposa e hijos) y su
pasion y conviccion que el liderazgo de las personas y de las instituciones es
lo fundamental que cambia al mundo.

Hoy lidera Telefénica Movistar en México y trabaja con la vision de mejorar la
vida de los mexicanos a través de la tecnologia y la inclusién digital.

“El mundo estd en una nueva era: la digital y se abriran enormes oportunidades
para resolver grandes problemas de nuestra sociedad y del mundo. Creo firme-
mente que uno de los elementos mas importantes para hacer la diferencia es el
liderazgo y los lideres del siglo XXI deberan liderar con el ejemplo en valores,
ética y empatia. Estoy convencido que ser egresado Lasallista, donde hemos
adquirido una educacién basada en valores y en el respeto a los demés, me ha
permitido tener mayor consciencia de la necesidad de mejorar continuamente
en todos estos temas para ser merecedor de liderar organizaciones que mejo-
ren nuestro mundo”.




Francisco Javier Rios de la Mora
Ciencias de la Comunicacion, 2002-2006

rancisco Javier Rios de la Mora es egresado

de la licenciatura en Ciencias de la Comuni-
cacion (2002-2006), es un joven que pertenece a
la segunda generacién de la FAMADYyC.

Javi -como todos sus amigos le dicen- ha de-
sarrollado su carrera profesional en la industria
automotriz, en la cual tiene una trayectoria de
10 anos.

Tiene estudios de Postgrado en Habilidades
Gerenciales y Coaching, lo cual le ha ayudado a
formar solidos equipos y lograr impulsar el potencial de las personas con las
que ha trabajado.

Apasionado por los deportes, decidié estudiar Ciencias de la Comunica-
cién pues queria dedicarse al periodismo deportivo. Sin embargo, sus intereses
fueron cambiando a medida que pasaron los semestres, encontrando su pasién
en la Comunicacién Organizacional.

Durante su época universitaria, fue titular del programa 45 grados, el cual
era transmitido a través de ULSA TV. Ademas participd en la Sociedad de
Alumnos y realizé practicas profesionales en el drea de Procuracién de Fondos
de la ULSA. Posteriormente fue becario en la COPARMEX y redactor en High
Tech Editores.

Al egresar de la licenciatura en 2006, inici6 su carrera profesional en Auto-
financiamiento Volkswagen, empresa a la que ingres6 como Asistente de Co-
municacion; luego de tres afios de aprendizaje fue promovido en 2009 como
Subgerente de Comunicacién. Tras consolidarse en esa posicion fue el lider del
proyecto encargado de llevar a cabo una reingenieria de procesos.

En 2015 tom6 una decisién que cambio su vida, enfrenté un nuevo reto
profesional y se integré a Mazda de México, como Gerente de Mercadotecnia
y Comunicacién; en ese afo formé parte de la armadora que tuvo el mayor
crecimiento de la industria automotriz en México.

Javier es una persona que constantemente busca el crecimiento personal,
recordando siempre los valores inculcados durante su formacion Lasallista, pri-
mero en el Colegio Simén Bolivar y posteriormente en la Universidad La Salle.

Indivisa Manent
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Mauricio Basila Lago
Derecho, 1989-1993

icenciado en Derecho por La Salle; posgra-

do en obligaciones y contratos en la Escuela
Libre de Derecho en 1994 y maestria en Dere-
cho Bancario y Financiero Internacional en la
Universidad de Boston en 1998.

Su carrera se ha desarrollado principalmen-
te dentro del sector financiero, pablico y priva-
do. Fue Secretario Particular del Tesorero de la
Federacion de 1995 a 1997 y Director General
Adjunto de Administracion de Cartera y Activos
No Monetarios de 1998 a 2001. En la Tesoreria, coordiné y particip6 en la
reforma a la Ley del Servicio de Tesoreria de la Federacién.

De 2001 a 2004, fue Director General de Emisoras de la Comisién Nacio-
nal Bancaria y de Valores (CNBV), donde particip6 activamente en la reforma
de 2001 a la Ley del Mercado de Valores y a la Ley de Sociedades de Inver-
sién. De 2004 a 2007, fue Vicepresidente de Supervisién Bursétil de la CNBV
y coordind el proyecto de la nueva Ley del Mercado de Valores aprobada por
el Congreso en 2005.

Fue socio de la firma Lépez Velarde, Heftye y Soria S.C. encabezando
el drea financiera y bursatil de la misma. Actualmente es socio fundador de
Basila Abogados, S.C firma lider en asesoria legal financiera y bursatil.

Ha sido profesor en la Universidad La Salle y en la Universidad Iberoame-
ricana. Imparte conferencias y seminarios en México y en el extranjero.
Miembro de la Barra Mexicana, Colegio de Abogados, Secretario del Con-
sejo de la Asociacién Mexicana de Capital Privado; miembro del Consejo
Consultivo de la Facultad de Derecho de la Universidad La Salle, miembro
del Comité de Certificacion en Instrumentos Estructurados para la CONSAR,
consejero independiente y secretario del consejo de diversas compaiiias.

“Al igual que mi hermano, toda mi educacién es Lasallista; mis padres
nos inscribieron desde el kinder en el CSB, después primaria y secun-
daria, por lo que recibi el premio de trayectoria Lasallista al terminar
la Preparatoria en la ULSA. Pienso que los lasallistas llevamos un sello
inconfundible que nos permite identificarnos, reencontrarnos y seguir-
nos tratando como amigos, ya que compartimos los valores y las ense-
fianzas que nos dejé nuestro paso por La Salle.”

15
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Roberto Simon Sauma
Médico Cirujano, 1973-1978

s médico cirujano de la Escuela Mexicana

de Medicina de la Universidad La Salle, hoy
facultad; desde su inicio se interesé por la ad-
ministracion relacionada con la salud y realiza
posgrado en la Universidad de California y en la
UNAM la Maestria en Administracion de la Aten-
cion Médica.

En paralelo a su vida profesional, en su vida
personal cultivd una relacion con Gabriela Roel;
mantienen una familia premiada por Dios con el
nacimiento de tres hijas: Ana Paula, Carolina y Eugenia quienes han sido para
Roberto y Gabi el testimonio viviente de su amor matrimonial y el sentido del
éxito de sus vidas

Inicia su desarrollo profesional en el Hospital Inglés (ABC); a principios
de los afios 80, cuando la compaiiia “Humana” decide la construccién de su
hospital en la ciudad de México y es invitado a formar parte de la organiza-
cion. Después tuvo contacto con el empresario Don Olegario Vazquez Rafia
quien adquiere el entonces Hospital Humana y lo invita a formar parte del
proyecto mas audaz e interesante de instituciones de salud en Latinoamérica,
Grupo Angeles Servicios de Salud, ocupando actualmente la Direccién del
mismo, habiendo ocupado para ello diferentes puestos dentro de la misma
organizacion.

También ha sido profesor en Cursos cortos sobre administracion hospi-
talaria/Universidad Tecnoldgica de México; Administracion Hospitalaria/Uni-
versidad Andhuac; Introduccién a la Clinica y Administracién de Hospitales/
Universidad La Salle, y profesor en diversos cursos sobre administracion de la
salud de diferentes organizaciones.

Es miembro de la Asociacion Mexicana de Hospitales y de la Asociacion
Nacional de Hospitales Privados, A.C. y ha ocupado diferentes cargos. Perte-
nece a The American College of Physician Executives, American Academy of
Medical Administrators, American College of Healthcare Executives.

Desde los diferentes puestos que ha ocupado ha motivado la relacién con
la Facultad Mexicana de Medicina permitiendo un crecimiento de las dos ins-
tituciones, impulsando diferentes cursos de pregrado y posgrado. Convencido
de la importancia del papel de la ensefianza en los hospitales y la pluralidad
también ha favorecido la relacién con diferentes universidades privadas nacio-
nales y extranjeras.

Mauricio Hurtado de Mendoza Valdez
Contaduria Publica, 1983-1988

icenciado en Contaduria Pdblica por La Sa-

lle. A partir del 1° de Julio del 2016, asumié
el liderazgo de PwC México al ser nombrado
Socio Director de la Firma.

Los dltimos 6 afos dirigié el drea de Im-
puestos y Servicios Legales. Ha sido colabora-
dor de la préactica de Impuestos Internacionales
y Precios de Transferencia por mas de 28 anos.
Ha participado en el desarrollo de proyectos en
materia de Precios de Transferencia y de Im-
puestos Internacionales en Estados Unidos de América, Europa y Latinoamé-
rica. Asimismo, ha contribuido en proyectos de organizacion y reorganiza-
cién de operaciones, adquisicién de entidades y bienes intangibles, acuerdos
de distribucién de costos y asuntos de controversias internacionales sobre los
derechos de propiedad intangible.

Durante sus 30 afios de carrera profesional, ha asesorado en temas de
Impuestos Internacionales aplicados a las industrias quimicas, farmacéuticas
y al sector energético en general, proporcionando importantes innovaciones
en materias de Acuerdos Avanzados de Precios, de procedimientos Multila-
terales de Acuerdo Mutuo.

Fue Presidente del Comité Mexicano de Precios de Transferencia (2010-
2012) del Instituto Mexicano de Contadores. Ha sido miembro del Business
and Industry Advisory Committee (BIAC), organismo empresarial que cola-
bora en cuestiones técnicas con la OCDE, asi como de la COPARMEX. Ade-
mas, participa activamente en organizaciones como la Camara Americana
de Comercio, la Cadmara Alemana de Comercio y la Camara Nacional de
la Industria Farmacéutica (Canifarma), del Consejo Directivo General de la
International Fiscal Association (IFA) México y el Comité de Impuestos de la
International Chamber of Commerce México.

“El paso por las instituciones Lasallistas ha sido de gran impacto en mi
vida personal y en mi trayectoria profesional. En ambos casos me ha
permitido escuchar con atencion y establecer un criterio objetivo ba-
sado en los principios fundamentales que vivimos como Lasallistas. En
el dmbito profesional me ha permitido establecer esquemas de trabajo
consistentes con la filosofia de la tnica Firma con la que he colaborado
(PWC), que consiste en la construccion de confianza con la sociedad
mediante la solucion de problemas complejos. La vocacion de servicio
es un elemento fundamental que aprendf a vivir en La Salle”.




Antonio Sierra Gutiérrez
Ingenieria Quimica, 1976-1979

Es Director del Centro de Investigacion y De-
sarrollo CARSO. Ha sido catedrdtico en la
Universidad La Salle y la Universidad del Valle
de México. Miembro fundador de la Asociacion
de Directivos en Investigacion Aplicada y Desa-
rrollo de Tecnologia. Como estudiante represen-
t6 a los alumnos en el Consejo Académico de la
entonces Escuela de Quimica.

En 1979 ingresé a Bufete Industrial, Disefos y
Proyectos, empresa que lo becé para la maestria
en ingenieria quimica en Manhattan College. Pasé al Instituto Mexicano del
Petréleo y después se incorporé al primer equipo del Centro de Ingenieria y
Desarrollo Industrial (CIDESI) en el que fue Gerente de Ingenieria de Proyectos
y recibi6 beca para el programa AD1 en el IPADE.

En 1986 se incorporé a Grupo Condumex, como gerente de investigacion
y desarrollo y particip6 en la creacion del Centro de Investigacién y Desarrollo
Condumex -CIDEC- en Querétaro con entrenamiento en diferentes centros de
1&D de Grupo Pirelli, con estancias de 1+D en ltalia, Francia, Inglaterra, Brasil
y USA. En 1990 terminan el CIDEC y se convierte en el Gerente General. En
1992 CARSO adquiere Condumex y en el 2000 toma el nombre de Centro de
Investigacion y Desarrollo CARSO, del que desde 2009 es Director.

Ha participado en los Consejos de Administracion de diversas empresas; en
los Organos de Gobierno de los centros del sistema CONACYT, miembro del
Consejo Técnico del Centro para la Competitividad e Innovacion de CANAME
y del Consejo Consultivo de la Facultad de Quimica de la Universidad La Salle.
Es miembro del Institute of Electronics and Electronical Engineers (IEEE).

“La formacién lasallista ha fortalecido muchos de los valores que ac-
tualmente vivo. Haber convivido con excelentes maestros, ha dejado en
mi saber compartir todo lo que tengo y dar mas, un extra, como la Dra.
Araceli Sanchez, siempre disponible para cualquiera de nosotros; Euge-
nio Roldan Parrodi, quien siempre estaba disponible 30 minutos antes
para hacer un “laboratorio de problemas”; Alberto Lara, quien conseguia
llevarnos a alguna otra universidad (IPN o UNAM) para poder cubrir
el programa; Jaime Toral y Roberto Macias, ingenieros que compartian
lo que en una firma de ingenieria se hacia; José Luis Herce, uno de los
profesores mds dificiles que nos ensefié que todo es posible si nos de-
cidimos a hacerlo. Pero también el ensenarnos que la formacién debe
ser integral, complementandolo técnico con humanidades y deportes;
recuerdo con carifo haber participado con el equipo de basquetbol.
Recuerdo una placa de alguna generacién de la preparatoria que aplica a
la perfeccion: “ULSA, nos llevamos algo tuyo, te dejamos algo nuestro”.
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Francisco Aguirre Cantu
Administracion, 1977-1982

nicié la carrera en La Salle justo a dos meses

de haber llegado a vivir en la ciudad de Mé-
xico; la universidad y mi entorno eran nuevos.
Naci en Monterrey, N.L. y estudié ahi hasta
preparatoria en los colegios Franco Mexicano
y CUM. Los anos de estudio en la licenciatura
fueron muy importantes para mi, sin duda se
gestaron los fundamentos para mi formacién
personal y profesional.

La Salle me ha legado sabias ensefanzas y
preciadas virtudes. Considero que lo mejor que recibi de la comunidad edu-
cativa fue la formacién integral: maestros, funcionarios, administrativos y por
supuesto companeros de generacién jugaron y juegan un papel determinante
en mi vida. En la Universidad aprendi a trabajar en equipo, a leer y estar
informado, entregar puntualmente proyectos de investigacién, formular y pre-
sentar argumentos ante diferentes jurados, procurar orden en la planeacion
de las actividades escolares y extracurriculares. Disfruté en los tiempos de
estudiante momentos de esparcimiento, convivencia y cultura. Conoci Pue-
bla, Veracruz, Tlaxcala y Yucatan. Aprendi a jugar domind, a perfeccionar
la técnica de pases de profundidad en los entrenamientos en Santa Lucia, a
disfrutar la misica popular con las noches de estudiantina.

Participé en programas de intercambio estudiantil; logré visualizar la im-
portancia del cliente en los negocios, hacer un trabajo bien desde la primera
vez; mi primera experiencia como emprendedor fue con el proyecto de ar-
mado de porta envases para leche o jugos bajo la supervision y patrocinio del
area de mercadotecnia de Procter & Gamble.

En La Salle, también encontré mi primer empleo: Auxiliar de Recursos
Humanos en Ford Motor Company. Conoci a muchos de mis mejores amigos;
el carisma lasallista de “Indivisa Manent”, es mas que una filosofia educativa,
es un principio de vida que distingue a nuestra comunidad. Permanecer Uni-
dos tiene desde luego una connotacién cristiana y representa una fortaleza
para salir adelante. Soy miembro de una generacién que permanece unida.

Después de 34 afios de egresado mis compaferos y maestros forman
parte importante de mi circulo cercano de amistades, incluso algunos juegan
un rol importante como asesores, clientes, proveedores o socios de las firmas
de Consultoria en Capital Humano AvantGarde y AvantForce de la cual con
orgullo soy Socio Fundador.
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José Antonio Moreno Llagostera
Administracion, 1977-1982

I nicié mi formacion Lasallista estudiando mi
carrera profesional como Licenciado en Admi-
nistracion en la Universidad La Salle generacion
1977 — 1982 donde, ademas de una vision inte-
gral de la administracién de una empresa y las
diversas areas de especialidad que la integran,
conocfi a un grupo de buenos amigos, con quie-
nes sigo teniendo fuertes lazos.

Recuerdo a varios profesores que realmente
dejaron huella en mi vida, como el profesor Vic-
tor Manuel Charles, de quienes guardo profundo respeto y admiracion.

Mi trayectoria laboral ha sido afortunadamente muy diversa, pues gracias
al momento de crecimiento y desarrollo de las empresas, participé en dreas
Financieras, de Operaciones y Comerciales, en algin momento como Director
de Sistemas, hasta alcanzar Gerencias Generales en Operadores Logisticos.
Todo esto en empresas como Ediciones Roca, Multipack, Grupo ADO, Inverfic
Logistica y Sistemas Inteligentes.

Hace nueve anos, me integré con AvantGarde Human Capital Consultants
como Socio Consultor, participando en el drea de Headhunting donde he te-
nido la oportunidad de reclutar una gran cantidad de ejecutivos de todas las
areas, principalmente para empresas como Merck, Chep, Sealed Air, Banco
Azteca, entre otras.

Adicionalmente me encargué de abrir la empresa que brinda el recluta-
miento de puestos de especialidad y administraciéon de némina, para comple-
mentar los servicios ofertados a nuestros clientes.

Efectivamente La Salle mds que una instruccién o ensefianza, da una for-
macion que va mas alla de los conocimientos técnicos, proporcionando una
estructura a la persona, que le permita no sélo ser exitoso en la parte laboral,
sino ser un persona integra, con valores que le permitan sobre todo, ser feliz.

La experiencia Lasallista, algo muy dificil de superar.
Indivisa Manent.

GRES
ACTUALIZA
S DATOS

Iasalle mx/perfil-egresado

Invita a tus companeros
para que actualicen
sus datos en
nuestra pagina.
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“Startups”

Felipe Lara Leyva
Ingenieria Mecatrénica, 2006-2010

E n 2010 trabajaba y estudiaba en la Facultad de Ingenieria de la ULSA. Con su ambiente, ex-
celentes proyectos y grandes Jefes y companeros como Javier Garrido y Antonio Leyva, no
he conocido hasta ahora un mejor lugar para trabajar. Sin embargo, no me quitaba de la cabeza
esa ambicion de trascender y sabia que la estructura de los grandes corporativos internaciona-
les estaba matando la innovacion, por lo que no era opciéon cambiarme con uno de ellos sino
mas bien competirles jEsto era una oportunidad Gnica para la creacién de startups! Fue asi que
durante el dltimo semestre de la carrera decidi crear la empresa Verstand Labs, inicialmente
dedicada al disefio de sistemas auténomos de vision artificial (campo de la inteligencia artificial
dedicada al andlisis de imagenes). En 2011, fuimos premiados por Santander con capital semilla
y fui invitado a un entrenamiento ejecutivo en Babson junto con otros 20 emprendedores del
mundo. Expertos en negociacién, nuevos negocios e innovacion iniciaron un cambio de rumbo a Verstand Labs que culminé
en la creacion de RetailSights, Startup en la que explotamos los desarrollos en Vision Artificial de Verstand, para observar y
estudiar el comportamiento de los clientes en tiendas y supermercados, mejorando asi la estrategia comercial de las marcas.

Gracias a la aplicacién de la robética a la inteligencia comercial, fui invitado en 2015 por el gobierno de Espafa y funda-
cién Carolina en su primer programa de 6 jovenes lideres de la Alianza del Pacifico junto con el ministro de cultura y la asesora
de presidencia de Per(, la editora de economia de Canal 13 de Chile, la asesora de presidencia de la ANDI y un importante
empresario industrial de Colombia; cada uno de nosotros en representacién de su pais.

Al dia de hoy, de la mano de 4 inversionistas angeles y capital privado de Telefénica a través de Wayra, trabajamos con las
marcas mas reconocidas del mundo. Organizaciones como IBM, el IMEF, MassChallenge en Boston y Web Summit en Irlan-
da, han reconocido la innovacién de esta empresa de origen Lasallista. Y Gobierno, inversionistas y escritores como Michael
Barrett, han usado de ejemplo a RetailSights en EUA para promover inversién extranjera y empleo tecnolégico en México.

El cambio de paradigma en mi vida, inici6 desde la preparatoria de la Universidad La Salle; ahi junto a excelentes profeso-
res como Rubén Rodriguez de Calculo y Nacho de Quimica, descubri otro contexto de las ciencias y la ingenieria. Posterior
a sus clases, estudiar Ingenieria Mecatrénica en La Salle, fue una decision sencilla. La mecdnica, electrénica y cibernética son
ramas que me han apasionado desde entonces y tomarlas con profesores de excelencia como Octavio, Chimal, Paco Pifién,
Laura Marina, Guillermo Gonzaéles y por supuesto de ahora mi amigo y socio Ramén Chaves, me dieron las herramientas que
me permitieron convertirme en un reconocido tecnélogo en diversas areas de las ciencias e ingenieria. Estoy en deuda con
ellos, pero un lugar especial tiene el apoyo y motivacion de la Maestra Rosaura Vazquez para emprender y de Rafael Cisneros
y su asesor Juan Manuel, quienes ademds de ser mis profesores de robética, se convirtieron en grandes amigos, mentores y
orientaron mi vida en la generacién de nuevo conocimiento para la sociedad.

Hoy le debo tanto a La Salle; mi primer empleo, mi educacién y mis ganas de emprender. Fue en aquellos salones de clases
donde todo inicid, gracias a ese espiritu comprometido con la educacién y la generacion de valores tanto en sus estudiantes
como en sus profesores.
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Manuel Alejandro Villegas Lopez

Ingenieria Industrial y en Sistemas Organizacionales, 2001-2005

gresado de Ingenieria Industrial, Maestro en Direcciéon de Empresas por el IPADE, es em-

prendedor de alto impacto con su startup tecnolégica Capptu. Cursando el dltimo semestre
de Ingenieria Industrial en la ULSA, comenzé a trabajar en el drea de Marketing de Deloitte.
Su siguiente experiencia profesional fue en 2006 en el equipo de Bienes Raices de Walmart,
responsable de elaborar estrategia de expansion para los diferentes formatos de tiendas. Con 24
anos de edad, uno de los sub gerentes mas jévenes y a pesar de no contar experiencia previa en
esta industria, pudo consolidar su trayectoria con 40 proyectos de tiendas nuevas autorizadas,
logrando un par de promociones hasta Gerente Ejecutivo.

En 2009 tuvo la idea de cursar el programa MEDE en el IPADE, proyecto que seria el primero
emprendedor para Manuel; debia renunciar a todo lo trabajado los tltimos afios pues era de
tiempo completo y el programa académico mds caro del pais. Decidié cursarla y realizé proyectos de consultoria de inversion
inmobiliaria por su cuenta para afrontar los gastos.

Durante la maestria retomé la idea de emprender que tenia desde que estaba en la universidad. Ahi conocié a su primer
socio, Héctor Ledn, Ingeniero en Sistemas del IPN, con quien comenzé un sistema para gestion de PyMEs a través de tablets.
Durante el programa de intercambio internacional que curs6, asistio a la escuela de negocios de Vanderbilt University en EUA.

Terminada la maestria, Manuel y Héctor continuaron su proyecto emprendedor. Después de unos meses de desarrollo,
surgié un proyecto que crecié hasta convertirse en el principal de esta joven empresa: Capptu, un banco de imagenes creado
principalmente a través de fotos de smartphones.

Capptu fue validado como modelo de negocios en diversos grupos y recibid la primera inyeccion de capital de un antiguo
companero y amigo de Ingenieria, con quien también estudié la maestria, Adrian Chavez y también el apoyo de un referente
en el ecosistema emprendedor y de innovacion en el pais, Jorge Peralta.

Continué con el desarrollo y aplicé a Wayra, aceleradora de empresas de tecnologia de Telefénica, en 2014 y el proyecto
fue aceptado e invertido. En 2015 Capptu aplicé al primer Google Launchpad Week de Latinoamérica, una semana de mento-
rias de aceleracién para startups de alto impacto. En Septiembre del mismo afio, Capptu fue invitado a SmartCamp, concurso
mundial de startups de IBM que busca empresas que contribuyan a crear un mundo mds inteligente. Capptu gané la elimina-
toria de México y en la mundial, fue elegida Top 10 de entre mas de 300 startups. Es la primera y tinica empresa mexicana en
llegar a esta instancia y represent6é a México en la final mundial de San Francisco en Marzo 2016 en Launch Festival, una de
las expos mundiales mds importantes de startups.

Gracias a Capptu Manuel es invitado como ponente en diferentes escuelas de negocios, universidades y eventos en el
ecosistema emprendedor mexicano, actividades que apoya pues cree en compartir experiencia como una forma de potenciar
a los emprendedores del pais.

Capptu continGia como un medio alternativo que esta demostrando que el contenido generado por usuarios puede crear
disrupcién en el mercado de imagenes publicitarias tradicional en el cual todo se ve “americano”. Esta validacion se realiza
directamente con grandes Marcas referentes y lideres de sus sectores. El objetivo es convertirse en el banco de contenido
generado por usuarios mas grande de Latinoamérica y continuar después con otras partes del mundo.

En la ULSA conoci algunos de mis mejores amigos, gente con grandes valores y visién. Hasta el dia de hoy, sigo convivien-
do con mis amigos y ahora aprendemos de nuestras propias experiencias de negocios. Mi primer inversionista fue uno de mis
mejores amigos durante la universidad, por ejemplo. Insisto, compartimos valores y visién, y este acompafiamiento es lo que
ha hecho posible que Capptu llegue lejos.
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,g\\,. LaSalle.

México

Juan Roberto Salcedo
Zamitiz

Maestria en Administracion
1986 - 1989

Toshiba de México
Director de Administracion
y Finanzas

Alejandro de la Pefia Lopez

Medicina

1978 -1984

Programa PIPES (Programa
Integral de Prevencion Escolar)
Director General

Luis Miguel Alvarez Puertas

Contaduria

1973 - 1977
Mabasa S.A. de CV
Socio fundador

Jorge Alberto Ledesma Landa

Contaduria

1968 - 1973

Opciones Ecoldgicas GBL
Director General

Juan Miguel Diaz Flores

Ciencias Religiosas
2007 -2012
Universidad La Salle
Consejero de Pastoral

Eduardo Cardenas Garcia

Derecho

2001 - 2006
CFE

Jefe de Oficina




SIEMPRE, SIEMPRE UNIDOS ANUARIO FOTOGRAFIC0 2016 23

Angela Valdespino Loera
Maestria en Gerencia de

Rocio Celina Sanchez Pérez

e s Disefio Grafico
Proyectos Inmobiliarios
2009 - 2011 St
Grupo Axo emex

. ., Especiali roveedor
Director de construccion specialista pago pro eedores

Patricia Mufiiz Dominguez Graciela Salgado Speare

Derecho Ciencias de la Educacion
2005 - 2010 2003 - 2007
Comision de Apelacion y Colegio Educacion Alive
Arbitraje del Deporte (CAAD) Coyoacan
Miembro Titular del Pleno 2 \ Direccion General

Luis Carlos Vgl Chapa Katia Carolina Torres Robledo
iy i
Comision de Apelacion y et

Arbitraje del Deporte (CAAD)

Miembro Titular del Pleno Generalista de RRHH

. , Juan Manuel Montero
Adriana Fueyo Sanchez Narvaez
Ingenieria Industrial PP
Ingenieria Quimica
20:_9 -r2014l 1992 - 1996
iverpoo PPM Tecnologies LLC

Ing. de Procesos Sr. Regional Sales Manager Latam
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Ernesto A. Gomez Velazquez .
Carlos Coronel Salmén

Preparatoria
1992 -1995 Arquitectura
Aseguradora Patrimonial 1991-1996
Daiios S.A. Bahia de Conceptos
Subdirector de Actuaria Director
y Reaseguro

Adriana Guadalupe Mufioz

Naveja Alfredo Chévez Delgado
Comunicacié Derecho

L
Cisneros Interactive RedMas MGS Consiliarios Abogado
México Director Comercial ‘k Laborista

Anabel Salg.a(.lo Pe.na Berenice Pimentel Esquivel

baestnaen AdT;';'gt“;‘;gg Administracién

. 2002 - 2006

Lagoratg.rlos .lff'zsr Universidad La Salle

.. -oordinacion de Responsable de Capacitacion
politicas y procedimientos

I Desarrollo
de control interno Y

Enrique Carlos Gaytan Baraun

Administracion

1974 - 1979

Gabe Internacional
Director de Mercadotecnia

Gabriel Llamosa G. Velazquez

Arquitectura

1971 -1976

Gabriel Llamosa Arquitecto
Director




_ Cintia Paola
Hernandez Gomez

Administracion

2003 - 2007

Universidad La Salle
Responsable de administracion
de personal

Victor Andrés Flores Guzman

Derecho
2004-2009

Socio

MGS Consiliarios

Lorena Meza Olivares

Derecho
2003 - 2008
Abogada Independiente

Roberto Espinosa Matias

Maestria en Tecnologias

de la Informacion

2004 -2007

Universidad La Salle
Administrador de Infraestructura

Alberto Pena Salinas

Administracion

1977 - 1982

Avant Garde Human Capital
Consultants

Consultor Senior

Anarely Pérez Saldana

Derecho

1996 - 2001

Impacto Vital México
Directora General

Victor Fuentes Pachecho

Derecho

1986-1991

Socio

WSC Consulting S:C:

Irving Ernesto
Cuevas Rivera

Preparatoria

2000 - 2003
Universidad La Salle
Director Estudiantina




Eduardo Molina Cortina

i Martha Alvarez Ochoa
1979 - 1984 Maestria en Administracion
Tecnoespecialidades 2012 - 2014
Comerciales Colgate Business Services
Director de Desarrollo MDM Data Analyst
Comercial

Daniel Enrique

Miguel Pérez Guzmén Merino Téllez
Ingenieria Mecénica Derech
1991-1996 19e9rgc- 20001
T CENESIT
anaging Director ‘ Director General

Manuel Gerardo Tascon José Alvaro
Gorostizaga Romero Romero
Derech Arquitectura
19e6r§C- 10973 1987 - 1992
Aquaer Generators EAISA Espacio Arquitectonico
Presidente e Inmobiliario S.A.

Director General

Ayde Amores Moya
Maestria en Oscar Hernandez Rosales
Negocios Internacionales Informatica
2002 - 2004 2003 - 2007
Rosenblatt Consulting Blue Tab
Manager S.C Director de Operaciones

Directora Ejecutiva
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Lorenzo Benjamin

Rene Mejia Santos Oropeza Hernandez

Ingeniero Mecatronico

2010 - 2015 _ Derecho
Universidad La Salle /) 1967 - 1972
Responsable de entrega /l\Jbespa((;hO /:)mpedza,
de servicios de TI 0gados so%?ulgi

: Octavio César,
Paula Flores Gamio Escobar Jaramillo
Arquitectura Ingenieria Cibernética
1991 199 y Sistemas Computacionales
SCAP Arquitectos 1987-19992
Gerencia de Proyecto Banco Monex
Subdirector de Sistemas

Gabriel Martinez

Rodriguez Eduardo Alberto Morali Baz
Preparatoria Administracion
1957 -1960 1970 - 1974
Movimiento de Tierras Cognitiva México
e Ingenieria Director Alianzas

Gerencia Administrativa

Daniel Alberto Fabiola Casarrubias
Martinez Rodriguez Gutiérrez

Preparatoria Comunicacion

1958 - 1961 2008 - 2012

ALVI La Salle

Responsable Encargada de comunicacién
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Carlos Alberto Juan Federico
Gutler.rez. Moyers Arriola Cantera
Comunicacion Derecho

2004 - 2008 1981 - 1986

Presidencia de la Republica
.. Director de Talento y cambio
_:.’_P organizacional

Universidad Iberoamericana
Profesor Investigador

Ava%ivgug!i??rg%g Roberto Garcia Peyrot
Derecho Ingenieria Mecanica y Eléctrica

2002 - 2007 1980 - 1985

Instituto Nacional Electoral ISSSTE
Subdirector Coordinador de Asesores

Luis René Aguirre Gabriela Sandoval
Martinez Lopez

Derecho Derecho

2002 - 2007 1990 - 1995
Universidad La Salle Grupo Alsea

Oficina Patentameinto Gerente Juridico

Juan Carlos

Maria Fernand :
aria rernanda Compean Pulido

Mellado Bautista

Administracion Ingenieria Cibernética y
2012 - 2015 Sistemas Computacionales
KCA International 1998 -2002

Universidad La Salle
Administrador del Centro de
Servicios

Analista de Desarrollo
Organizacional




Ruth Viridiana
Hernandez Solano

Derecho

2002 - 2007

Fideicomiso del TSJCDMX
Analista Financiero

Rodolfo Morari Zaldivar

Administracion
1980 - 1984
AvantGarde

Maria Teresa
Mendieta Arroyo
Diseno Grafico
1992 - 1997
Universidad La Salle

Encargada de Disefio Gréfico
RPC

Maria del Pilar
Solares Agonizante

Ciencias de la Educacion
1998 - 2002

Universidad La Salle
Responsable Proyectos
Especiales en Planeacion y
Evaluacion Institucional

Socio Consultor ‘
A

Miguel Angel
Gonzélez Monroy

Administracion
2001 - 2005
Seguros Atlas
Gerente Comercial

Diana Hernandez Rosales

Administracion

2001 - 2005

Scotiabank

Gerente Terceros Distribuidores

L\

Federico Jain Paoli

Administracion
2010 -2014

Corsal Telefonia
Encargado de
Recursos Humanos

Carlos Antonio
Garcia Hernandez

Administracion

1980 - 1984

Dnew Media Commuinications
Director Asociado



Guillermo José Juan

Dania Paola Ravel Cuevas SR

Derecho e e
1999 - 2004 Izrbgﬁ)n_lze(;;e:1 Biomédica
IEDF

Urban360

Consejero Electoral Director de desarrollo en 10S

4
Ma. Fernanda ‘
Hernandez Tiburcio . ,Ar.turo,l?laz Manzo
Ingenieria Mecatrénica Ingenieria Cibernética y Sistemas
5 Computacionales
2007-2011 1991-1996
Fermaca

Microsoft

Coordinacion de Ingenieria Solution Sales Director

del Gasoducto

; _ Vicente Viniegra Mesa
Roberto Torrijos Elorriaga Ingenieria Cibernética y Sistemas
Ingenieria Electrdnica Computacionales
1988-1993 1988-1993
Lutron Pridecta
Country Manager México Director de la firma de
Consultoria

Martha Lilia Norma Lucia Pérez Vera
Robledo Maldonado Insenteria Civ
ngenieria Civil

Ingenieria Industrial 1997-2001
1999-2003 Marhnos

MSD Gerente de Nuevos Proyectos y

Supply Production Planning Gestion Inmobilaria



Lizet Alejandra
Albor Padilla

Ingenierda Electrdnica
2011-2016

Distorted Branch Custom Guitars
Cofundadora y Laudera

Ricardo Reyes Carlos

Ingenieria Industrial
1998-2002

Sanofi

PMO. Performance
& Support Manager

m

René Gerardo
Brefa Zelonka
Ingenieria Mecatronica
20072011

Zytreon Fundador

José Alberto Alvarez Huerta

Ingenieria Mecénica

2005-2009

Mitsubishi Hitachi Power Systems
Subgerente de Desarrollo

de Negocio

.

Sergio Leon De La Pefia

Ingenieria Mecanica
1978-1983

General Motors
Chassis, Operations
& Powertrain

Ricardo Mote Amador

Ingenieria Industrial
1999-2003

Nielsen

CBP. Client Business Partner
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Manuel Gallo Reynoso

Medicina

1973-1978

H.A. Clinica Londres
Director Médico

Victor Hugo

Gomez Andrade

Ingenieria Biomédica
2010-2014

MLG

Chief Executive In Strate§ic
Planning & Business Intelligence
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José Manuel

Vergara Contreras
Ingenieria Quimica
2005-2009

RB

Encargado de Produccion

José Roberto
Gonzélez Gaytan

Derecho

2000-2005

Despacho Gonzalez Gaytan
Socio

Luis Angel Rivera Gonzalez
Ingenieria Civil
1996-2000

Libramiento Elevado de Puebla
Director Técnico

Victor Manuel
Aguirre Barrera

Administracion
1983-1988

Uno por Uno Coaching
Director General

Ricardo Guerrero Ruiz

Administracion
1990-1995
Forthek

Gerente de Ventas

Dayna Mariana Flores Clair

Ciencias de la Educacion
2002-2006

Universidad La Salle
Orientador Educativo

Sofia Isabel

Ramirez Calderon
Relaciones Internacionales
2011-2016

Carnival de México
Coordinacion de Compras e
Importaciones

Edith Aguirre Escobar

Ciencias de la Educacion
2002-2006

Integrate

Direccion




Laura Caballero Guzman

Ciencias de la Educacion
1999-2003

UCB México

Gerente de Capacitacion
y Desarrollo

Maria Guadalupe
Castro Martinez

Medicina

1970-1975

Facultad Mexicana de Medicina
Universidad La Salle

Directora

Norma Darinka
Avalos Islas

Educacion Primaria
2005-2009

Villa Educativa
Profesora Titular

Carlos Gomez Cervantes
Ingenieria Civil
1988-2003

ERM México
Consultor Ambiental

Guadalupe Ana Maria
Mercado Barrios Cisneros

QFB
1985-1991

Sigma Alimentos
Proteccion Ambiental
y Seguridad

Jorge de Jesis
Mijares Moran

Medicina

1984-1989

Escuela de Altos Estudios en
Salud, Universidad La Salle
Director

Carlos Montiel Leon

Maestria en Administracion
1988-1991

Ragle Consultores
Asociado

Daniel Chavez Avilés

Relaciones Internacionales
2011-2015

STPS

Coordinador de Asuntos
Internacionales
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Hno. Manuel Arrdyave, Don Rafa+ y Hno. César Rangel no. Cesar Rangel
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Hno. José Cervantes Hernandez + Hno. Lucio Tazzer

Hno. Radl Valadez Garcia

Hno. Ambrosio Luna Salas
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s

Hno. Martin Rocha Pedrajo Hno. German Martinez + Hno. Demetrio Romano +

Seguramente reconoceran y recordaran con afecto
a los Hermanos que han dirigido
la Universidad La Salle y a los que han
compartido impartiendo cétedra.

Sirvan estas fotografias a manera
de homenaje y agradecimiento.

Hno. Valerio Lopez Astrain
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El 04 de septiembre del 2016,
el Papa Francisco canonizé a la Madre Teresa
de Calcuta 19 aios después de su muerte

El 12 de julio de 1980, la
Madre Teresa de Calcuta visito La Salle México

-%)
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Centro de Atencion de Servicios. Resuelve, soluciona, acompafia

Renovacion de laborato

rios en Preparatoria y Quimica
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Consulte los Anuarios anteriores en la pagina:

Parmenia.

DIGITAL

www.editorialparmenia.com.mx

Los alumnos recuperan un espacio para Convivir:
Plaza de la Justicia

Editorial Parmenia cuenta con un pun-
to de distribucion interna:

Libreria Parmenia, que al- '
berga los sellos editoria-
les De La Salle ediciones
y Reims ediciones, y el por-
tal de comercio electroni- Parmenia
co y de catdlogo editorial
www.editorialparmenia.com.mx,

para dar nacimiento a los primeros

libros electronicos. Parme

DI G I

nia.
TA
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La Universidad La Salle, siempre en bisqueda de la excelencia acadé-
mica con vision humanista que nos ha caracterizado a lo largo de estos
55 afos de vida, ha estado preocupada por demostrarse a si misma,
a los miembros de la Comunidad y a la Sociedad Mexicana, que es
posible la formacién de Profesionales con Valor de manera excelente.

Hoy nos alegramos por tener el ciento por ciento de nuestros estu-
diantes cursando en programas acredlitados por su calidad académica,
y esto no es dicho solo por nosotros, sino que lo corroboran todas
las instituciones acreditadoras que nos han dado el reconocimiento
respectivo después de hacer un arduo y serio andlisis de los reportes
entregados, de una visita para corroborar o que en ellos estaba plas-
mado y de una revision por expertos competentes quienes, finalmente,
valoraron la excelencia académica de nuestra formacion y dieron el
veredicto favorable.
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Una nueva
[asallista de

%eneraci(’)n

icenciaturas
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El inicio formal de cada semestre, lo enmarca , .
la Catedra Prima de cada Facultad, al estilo de las Catedra Prlma
mas antiguas y prestigiadas universidades del mundo.

CATEDRAS
PRIMAS

erecho

Nuevo paradigma para impartir justicia en México, compromiso
de Millennial: Arely Gémez (titular PGR) en Cétedra prima
de nuestra Facultad de Derecho.

Egresado de La Salle, CEO de Telefénica Movistar México,
Ing. Carlos Morales Paulin, brindé a la Facultad de ln%enierl'a/
su Catedra Prima: “El mundo necesita lideres del Siglo XXI".
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. “V|5|on 2020” dlctada por el L. C “Pléticas del medio: compartiendo
R e Mauricio Hurtado de Mendoza Valdez,  experiencias con Fernanda Tapia”, perio-
‘ ,.‘,‘:_“' A 10 T mada i MBS N distinguido egresado de la Facultad de dista y conductora y el egresado
L2 L TR LRI ey Negocios y actual Socio Director de la lasallista y periodista de W Radio,
& dLAE 3110 A AL NN Firma PwC. Manuel Zamacona, para estudiantes de
‘w"’.‘ﬂ‘ﬁl WERTY N Comunicacién, Arquitectura y Disefio.

“El pasado, el presente y el futuro de la Facultad Mexicana de
Medicina: Vision de un egresado” por el Dr. Germén Enrique
Fajardo Dolci, Director de la Facultad de Medicina de la UNAM.

“Competitividad y Evaluacion” por el
—— Dr. José Gerardo Mosqueda Martinez, Presi-
“Crear Quimica para un futuro sustentable, en manos de la generacién dente del Instituto de Administracion Pdblica
del Milenio”, Dr. Michael Stumpp Director de BASF para la de Guanajuato para la Facultad de
Facultad de Ciencias Quimicas. Humanidades y Ciencias Sociales.
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Graduaciones

stimados jovenes que el dia de hoy han terminado su licenciatura. Se les ha ayuda-
do a descubrir el mundo de la ciencia, el mundo de los suefos, el mundo de los
ideales, pero al mismo tiempo se les han puesto en condiciones de tener un contacto
con el México real, con sus conciudadanos que necesitan Profesionales con Valor que
vayan a transformar el mundo, que estén dispuestos a darse totalmente por el bien de

los demas. No basta ser sabios, ni siquiera es necesario ser nocionalmente buenos, si
esa bondad y esa sabiduria no se ve reflejada en acciones concretas para
el bien propio y para el de los demas. Mahatma Gandhi decia: “Hice mu- Nuevos Egresados

chas cosas intrascendentes, pero era necesario que las hiciera” con esto
quiere valorar todas las acciones por insignificantes que parezcan; pues

toda accién siempre va a tener una consecuencia personal o social, por
ello es importante saber que deben actuar siempre con plena conciencia,

Y/

que a ustedes no se les puede permitir una expresién como “lo hice sin querer”, “no
me di cuenta”, “asi lo hacen todos”, etc., deben ser totalmente responsables de cuando
realizan, saber que su familia y la sociedad esperan mucho de ustedes, y que ahora les
toca salir a dar lo que han recibido en su educacién familiar, escolar y universitaria.
En este momento es bueno hacer el recuento de sus anos vividos, no son muchos,
seguramente les quedan, al menos, otros tres o cuatro tantos iguales a estos veintiuno
o veintidés afos; qué van a hacer de ahora en adelante, hacia dénde encaminaran

sus paso. Nosotros como Universidad les hemos ensefiado a andar el camino, toca a

ustedes andarlo, recorrerlo, llenarlo de éxitos y satisfacciones personales y sociales; les
corresponde a ustedes ser los protagonistas de los proximos sesenta afios, construir la
sociedad que quieren dejar a las nuevas generaciones. Sus familias y la Universidad
han colocado los cimientos, hoy inician la construccion del edificio sobre esas bases,
deseo que cada uno construya un maravilloso rascacielos, que sea capaz de llegar a

las maximas alturas sin olvidar que su base y su fuerza esta en el piso.

Que el Sr. De La Salle sea su inspiracion y que la Santisima Virgen Humanidades y Ciencias Sociales

los proteja y acompaiie siempre.

Dr. Enrique Gonzalez Alvarez, fsc
Rector Universidad La Salle México
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Despedida generacién 2012-2016

Medicina
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e INIO
DEPORTIVO...

En La Salle Bajio se realizaron los XV Juegos Intreprepas lasallistas,
con la participacion de diferentes preparatorias de la comunidad lasallista.
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T

XXIII juegos universitarios lasallistas Autoridades acompafiaron nuestras
en La Salle Cancin selecciones
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Basquetbol varonil, Ajedrez, Tae Kwon Do y Tenis
logran oro para la CDMX
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3a Carrera La Salle, en el Bosque de Chapultepec
con participantes de todas las edades
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“Talento Lasallista” tiene como objetivo la formacion y
acompafiamiento de las habilidades y expresiones artisticas de la
comunidad; descubrir el talento, fortalecerlo y darlo a conocer.
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Nuestra Estudiantina
celebra su 50 aniversario

XLV Noche Colonial,
2016

NOCHECOLOMAL

i12im=
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Coordenada Azul es una galeria al aire libre que tiene
por objetivo enriquecer ideas, procesos, valores e ideales
sobre arte, ciencia, humanidades, cultura, sociedad
y vida cotidiana en el perimetro de nuestro barrio
universitario. Intervenimos el espacio pdblico con la
exposicion de imdgenes en gran formato de proyectos
de artistas, personalidades que representan
la identidad lasallista en concordia con la cultura
del entorno geografico-temporal.

I
En el marco del 25 Aniversario de la licenciatura en Diseno Grafico,
los estudiantes de la carrera expresaron, a través de disefios y
lenguaje visual, sus ideas, inquietudes, esperanzas, denuncias y
anhelos sobre algunas probleméticas sociales.
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Concursos

El talento lasallista
es reconocido por los
luagres obtenidos
en diversos concursos.

{.
Sandra Bejarano de 9° Semestre de Ingenieria Biomédica,

gan6 una beca de Posgrado en EUA al participar en
The Innovation Academy for Women of the Americas.

o LaZae

A

1° y 2° lugar en
concursode , -
robots

La Salle México

Estudiantes de Ingenieria Civil La Facultad de Ingenieria participd en la
participaron en Lubbock, Texas. En 2017 categoria de robots sigue-lineas velocistas ~ =58
participaran en El Paso, Texas. por dos equipos: Robot-Makers y SANS. Apizaco, Tlaxcala, la tercera fecha del

17y 2° lugares respectivamente. Campeonato Flectrat6n 2016.

Con el objetivo de promover, fomentar,
orientar y difundir la investigacién y el
desarrollo de la ciencia y la tecnologia en
la comunidad lasallista.

X\/1lI

Concurso

Lasallista
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Algunas actividades
destacadas...

fia Salv% '

\_..—,_..-‘-

Grupo Horizontes visita
'k Internado Infantil Guadalupano

Catrines de preparatoria
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El Congreso CASE Latinoamérica
se realiz en nuestro campus
reuniendo expertos en
procuracion de fondos,
vinculacion con ex alumnos,
mercadotecnia y comunicacion
de diferentes universidades
de América Latina.

Se reunieron en la Universidad La Salle

estudiantes de los capitulos estudiantiles Sierra de Gya_dalupe en Coagalpo,
de la American Society of Civil Engineers  Estado de México; uno de los dltimos

: (ASCE) de universidades mexicanas pulmones en el norte de la megaldpols.
a2 con el presidente mundial de esta Grupo Estudiantil GEA ULSA cuidard
“ i asociacion, Mark Woodson. 1 hectdrea reforestada.

Grupo move on, recolecta tapas plasticas
para ayuda de nifios con cdncer.
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Unidad Santa Teresa
de la
Universidad La Salle

Un espacio de 30 mil metros cuadrados
en donde conviven programas de
bachillerato, licenciatura, posgrado

y educacion continua, con un fin comdn:
formar profesionales con valor
para crear un
mundo mejor para todos.
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Santa Teresa es un espacio donde
los alumnos encuentran un entorno ideal
para desarrollar sus capacidades
académicas y personales. Cuenta con
Laboratorios especializados y un
laboratorio de biotecnologia, auditorio,
capilla, salones de usos mdltiples,
gimnasio de pesas, alberca, cafeteria,
estacionamiento, canchas de basquetbol,
futbol con pasto sintético y frontdn.
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Licenciatura en Enfermeria, primer
programa de pregrado que se
impartird en la Escuela de Altos
Estudios en Salud. Este programa de
enfermerfa responde al esfuerzo insti-
tucional por formar profesionales que
puedan tratar la salud de
manera integral, ya que su labor
afecta directamente a los individuos,
grupos, comunidades y
poblacion en general.

Campus Sants beresa
Camino a Sants Teress 811
Binconadadel Pedrigal,
24010 Thalgan, DuF.

La Unidad Santa Teresa tiene una
casa de residencia para alumnos, a unos
pasos de sus instalaciones.
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Jornadas Lasallistas
Internacionales por la Paz

En el marco del Dia Internacional de la Paz que se celebra
el 21 de septiembre, @LaSalle_MX en sincronia con el
Distrito Antillas México - Sur, inicid las Jornadas Lasallistas Internacionales
por la Paz, con un programa de sensibilizacion a la
comunidad universitaria sobre la necesidad de asumir la
identidad lasallista como una llamada contundente a ser constructores
de paz, en la unidad y la accion eficaz y pertinente.

Somos La Salle y juntos construimos un
México dispuesto a accionar con
Fe, Fraternidad, Servicio, Justicia y Amor.
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